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 1 التعريف بالمشروع

 مجال المشروع تطوير الإدارة الإلكترونية نوع المشروع أفقي 

 اسم المشروع لعموميةالقاعدة المعلوماتية المركزية للموارد البشرية بالإدارة اإنجاز 

 الانتقاءسنة  - سنة التمويل 2008 سنة الإنجاز 2010 

 تكلفة المشروع درهم 360,00 338 1 مساهمة القطاع - مساهمة الصندوق  %  100

 2 المستفيد القطاعالتعريف ب

 الوزارة الوظيفة العمومية وإصلاح الإدارة 

 القطاع الوظيفة العمومية وإصلاح الإدارة

 المستوى  مركزي  ممركز لا 

 المديرية نظم المعلومات

 3 مضمون المشروع

يتعلق الأمر بإنجاز قاعدة معلوماتية مركزية متخصصة في الموارد البشرية بالإدارة العمومية، قادرة على 

توفير معطيات سليمة و متجانسة وعلى إيجاد أدوات ناجعة لتحليل هذه المعلومات، وذلك لتدبير 

 ثر فعالية للموارد البشرية في الإدارة العمومية.أفضل و أك

 المشروعف يوصت

المساعدة على تخطيط سياسات الموارد البشرية وتحسين استعمالها على المدى المتوسط والطويل  •

 من خلال وضع مؤشرات خاصة في هذا الشأن؛

لتوقعي للموارد التحكم في المعطيات الكمية والكيفية الحقيقية من أجل تحسين جودة التدبير ا •

 البشرية وتسهيل الإشراف واتخاذ القرار؛

 تقريب وملائمة المعطيات المتعلقة بالموارد البشرية ما بين الإدارات العمومية. •

 أهداف المشروع

 # اسم المرحلة مدة الإنجاز

 مراحل إنجاز المشروع

 1 التأطير ودراسة الحاجيات شهران ونصف

 2 اقتناء وتثبيت الأدوات اللازمة أسبوعان

 3 التحليل ووضع التصاميم شهران

 4 الإدماج وانجاز  القاعدة المعلوماتية المركزية للموارد البشرية أشهر ونصف 3

 5 التكوين والمساندة التقنية اسبوعان

 6 المساندة التقنية والمواكبة شهر واحد
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 ، "ة مركزية متعلقة بالموارد البشرية بالإدارة العمومية قاعدة معلوماتي"تحديد نطاق لمشروع  •

  ،الأجنبية المماثلةالتأسيس على المشاريع  •

  ،اقتراح تصورات لكيفية إحداث هذه القاعدة •

 ،والتنظيمية لذلكالتقنية  واقتراح الحلول  ومستلزمات الشركاءمعرفة حاجيات  •

 ،مشروع القاعدة المعلوماتيةبتنفيذ  والعوائق المرتبطةإبراز الصعوبات  •

 ،المشروعتقييم الكلفة المالية والزمنية لتنفيذ  •

 تحرير دفتر التحملات الخاص بتنفيذ مشروع القاعدة المعلوماتية. •

النتائج المنتظرة من 

 المشروع

 

 المديرية                    : نظم المعلومات

 البشرية للدولة القسم                    : نظام تدبير الموارد

 71 99 67 37 05 الهاتف                  :

 معلومات الاتصال


